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JUSTICE

103. Casos de Apelacién de Compensacion Laboral de CA Informe de I nvestigacion:
Estrategia de Apelaciones en Compensacion de Trabajadoresde Californiatrasla
Decision de un Juez de Compensacion de Trabajadores (PARTE A - ANALISIS PARA
TRABAJADORESLESIONADOQOS)

2 de marzo de 2026

Lainformacién proporcionada a través de este Andlisis impulsado por IA tiene Unicamente fines informativos
y educativos generales. No constituye asesoramiento legal, no crea una relacién abogado-cliente, y no debe
utilizarse como sustituto del asesoramiento de un abogado calificado. Las leyesy los resultados legales varian
segln los hechos especificos y lajurisdiccidn. Si necesita asesoramiento adaptado a su situacion, debe
consultar directamente con un abogado.

© 2026 The Law Offices of Fernando Hidalgo, Inc.. Generado por un Asistente Legal de |A. Facilitado por
The Law Offices of Fernando Hidalgo, Inc.. Todos los derechos reservados.

ESTRATEGIA DE APELACIONES EN COMPENSACION DE TRABAJADORES DE
CALIFORNIA TRASLA DECISION DE UN JUEZ DE COMPENSACION DE
TRABAJADORES

Este informe explica cémo impugnar una decision emitida por un Juez de Compensacion de Trabajadores
(WCJ, por sus siglas en inglés) en California. Abarca el proceso de apelacion, |os plazos criticos, los
fundamentos legales requeridos y sus probabilidades de éxito en cada etapa. Los cambios recientesalaley en
2024 han afectado significativamente el funcionamiento de este proceso.

Parte 1. Comprendiendo el Proceso de Apelacion

Qué Sucede Después de que un Juez de Compensacion de Trabajadores Falla en su Contra

Si un WCJ emite una decisiéon con la que usted no esta de acuerdo, laley de Californiale otorga el derecho a
impugnar dicha decision. El proceso de apelacion consta de varias etapas, cada una con sus propios plazosy
normas. Incumplir cualquier plazo puede terminar permanentemente su derecho a apelar.

Un Juez de Compensacion de Trabajadores (WCJ) es el juez de primerainstancia que conoce inicialmente su
caso. La Junta de Apelaciones de Compensacion de Trabajadores (WCAB, por sus siglaseninglés) esla
agencia estatal que revisalas decisiones de un WCJ cuando una parte solicita unareconsideracion. Si la
WCAB también falla en su contra, entonces puede solicitar que un Tribunal de Apelaciones (un tribunal
estatal superior) revise ladecision de laWCAB.

Las Dos Etapas Principales de la Apelacion
Su apelacion sigue dos etapas principales.
Etapa 1 - Peticidn de Reconsideracion: Usted solicitaala WCAB que revise ladecision del WCJ. Debe

presentar esta peticidn dentro de los 20 dias posteriores ala recepcion de la decision (con posibles prérrogas
por notificacién por correo). La WCAB tiene entonces 60 dias para actuar sobre su peticién. Esto se rige por
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el Cal. Lab. Code § 5900
(https://law.justia.com/codes/california/code-lab/division-4/part-4/chapter-7/article-1/) y el Cal. Lab. Code 8
5903 (https://law.justia.com/codes/california/code-lab/division-4/part-4/chapter-7/arti cle- 1/section-5903/).

Etapa 2 - Recurso de Revision (Writ of Review): Si laWCAB deniega su peticion, puede solicitar aun
Tribunal de Apelaciones de California que revise la decision de la WCAB. Debe presentarlo dentro de los 45
dias posteriores ala denegacion. Esto serige por el Cal. Lab. Code § 5950
(https.//law.justia.com/codes/california/code-1 ab/division-4/part-4/chapter-7/article-2/section-5950/).

Importante: Cada plazo en este proceso es jurisdiccional, o que significaque el tribuna o lajuntapierde la
autoridad legal para conocer su caso si €l plazo vence. Casi no hay excepciones.

Parte 2: Su Plazo para Presentar una Peticion de Reconsideracion

L a Regla de Presentacion de 20 Dias

Usted debe presentar una Peticion de Reconsideracion dentro de los 20 dias posteriores a la notificacion (es
decir, laentrega) de ladecision del WCJ.

El plazo comienza en lafecha en que la decision fue enviada por correo o entregada, no en lafechaen que
usted laleyo. Estaregla proviene del Cal. Lab. Code § 5903
(https://law.justia.com/codes/california/codel ab/division-4/part-4/chapter-7/arti cle- 1/section-5903/).

Prorrogas por Notificacion por Correo

Si ladecisién fue notificada por correo (no entregada en persona), usted obtiene tiempo adicional conforme al
8 Cal. Code Regs. 8§ 10605 (https://www.dir.ca.gov/t8/10605.html):

Dentro de California: Obtiene 5 dias calendario adicionales, para un total de 25 dias

Fuera de California pero dentro de los EE. UU.: Obtiene 10 dias calendario adicionales, para un total de 30
dias

Fuera de los Estados Unidos: Obtiene 20 dias calendario adicionales, para un total de 40 dias

Estas prorrogas se aplican atodas |as partes del caso. Por ejemplo, si una parte tiene una direccion fuera del
estado, laWCAB ha sostenido que todas las partes reciben € plazo de 30 dias. Véase Sullivan Attorneys, Time
Extensions for Petitions for Reconsideration

(https://www.sullivanattorneys.com/blog/time-extensi ons-petitionsreconsi deration).

El Plazo de 60 Dias parala Accion delaWCAB

Unavez que usted presenta su peticion, el WCJ transmite su caso ala WCAB. Conforme a Cal. Lab. Code 8§
5909 enmendado
(https://law.justia.com/codes/california/code-lab/division-4/part-4/chapter-7/article-1/section-5909/), la
WCAB debe actuar sobre su peticion dentro de los 60 dias a partir de lafecha en que el WCJ transmite €
caso. Si laWCAB no actla dentro de los 60 dias, su peticién se considera autométicamente denegada
("deemed denied").

Importante: Antes del 2 dejulio de 2024, el plazo de 60 dias comenzaba en lafecha en que usted presentaba la
peticion. Laley cambié mediante el Proyecto de Ley dela Asamblea 171 (2024) para comenzar €l plazo en la
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fecha en que el WCJtransmite €l caso alaWCAB. Esto otorga més tiempo alaWCAB. Sin embargo, €l Cal.
Lab. Code § 5909(c)

(https://law.justia.com/codes/california/code-1ab/divisi on-4/part-4/chapter-7/article-1/section-5909/) establece
que esta versiéon enmendada expira el 1 dejulio de 2026.

El Plazo de 45 Dias para el Recurso de Revision

Si laWCAB deniega su peticion o emite una decision con la que usted no esta de acuerdo, tiene 45 dias para
presentar una Peticion de Recurso de Revision ante el Tribunal de Apelaciones de California conforme al Cal.
Lab. Code § 5950
(https://law.justia.com/codes/california/code-lab/division-4/part-4/chapter-7/article-2/section-5950/). Este
plazo no puede prorrogarse por hingun motivo, incluidos los retrasos en el correo.

Parte 3: Cambios legales recientes que usted debe conocer (2024-2026)

LaDecision Zurich - Un Cambio Importante

El 18 de diciembre de 2023, el Tribunal de Apelaciones del Segundo Distrito de California emitié su decision
en Zurich American Insurance Co. v. Workers Comp. Appeals Bd., No. B321864 (Cal. Ct. App. 18 de
diciembre de 2023) (https://law.justia.com/cases/california/court-of -appeal /2023/b321864.html). El tribunal
sostuvo que el Cédigo Laboral de California § 5909
(https://law.justia.com/codes/california/code-lab/division-4/part-4/chapter-7/article-1/section-5909/) muestra
unaclaraintencion de la Legidatura de terminar con lafacultad de laWCAB de considerar una peticién una
vez transcurrido el plazo de 60 dias. Cualquier decisién tomada después de esa fecha es nula (juridicamente
carente de efecto) porque laWCAB ya ho tiene jurisdiccion.

Antes de Zurich, laWCAB habitualmente extendia €l plazo de 60 dias cuando errores administrativos internos
causaban retrasos. El tribunal rechazd esta préactica. Dictamind que la suspensién equitativadel plazo (un
concepto legal que pausa un plazo bajo ciertas circunstancias justas) se aplica Unicamente cuando:

Usted actu6 con diligencia para proteger sus derechos, y

LaWCAB lo indujo activamente a error sobre el plazo o €l estado de su peticion

L os simples errores administrativos en la WCAB no son suficientes para extender € plazo.

La Decision Mayor - Confirmacién

En 2024, €l Tribunal de Apelaciones del Primer Distrito confirmé Zurich en Mayor v. Workers Comp.
Appeals Bd., No. A169465 (Cal. Ct. App. 2024)
(https://law.justia.com/cases/calif ornia/court-of -appeal /12024/a169465m.html). En ese caso, la WCAB no actu6
sobre una peticidn hasta 144 dias después de su presentacion. El tribunal dictaminé que laWCAB habia
perdido lajurisdiccion y rescindid (anul6) sus Grdenes tardias. El tribunal sefialé que el Proyecto de Ley dela
Asamblea 171 esencialmente coincidid con lainterpretacion de Zurich al modificar €l evento que activa el
plazo de 60 dias, en lugar de rechazar la decisién del tribunal.

La Decision Zenith - Limites Adicionales a los Retr asos

El 11 defebrero de 2026, €l Tribunal de Apelaciones del Sexto Distrito publico Zenith Insurance Co. v.
Workers Comp. Appeals Bd. (Chan), No. H052785 (Cal. Ct. App. 11 de febrero de 2026)
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(https://law.justia.com/cases/calif ornia/court-of -appeal /2026/h052785.html). El tribunal sostuvo que un retraso
sin explicacion no justificala suspension equitativa del plazo. Incluso si laWCAB recibi6 notificacion tardia
de una peticion, laWCAB debe, aun asi, demostrar que actud con diligencia unavez que tuvo conocimiento
de lapeticion.

Orientacién dela WCAB en Reed v. County of San Bernardino (2024)

LaWCAB emiti6 una decision de panel significativaen Reed v. County of San Bernardino (5 de noviembre de
2024), aclarando como funciona en la préctica el Codigo Laboral de California § 5909 modificado
(https://law.justia.com/codes/california/code-lab/division-4/part-4/chapter-7/article-1/section-5909/). La
WCAB explico que usted puede consultar la seccién "Events' (Eventos) del Sistema de Gestion de
Adjudicacion Electronica (EAMYS) (https://www.dir.ca.gov/dwc/eams/eams.htm) para encontrar lafechaen
gue su caso fue transmitido, que eslaqueiniciael plazo de 60 dias. Véase Sullivan Attorneys, WCAB
Provides Guidance on New Time Limits

(https://www.sullivanattorneys.com/bl og/wcab-provides-gui dance-new-time-limits-reconsideration-1¢c-5909).

Parte 4: Los Cinco Fundamentos L egales para la Reconsider acién

Lo que Usted Debe Probar

Para presentar una Peticién de Reconsideracion, usted debe demostrar que uno o mas de los cinco
fundamentos legal es enumerados en el Codigo Laboral de California § 5903
(https://law.justia.com/codes/california/code-lab/divisi on-4/part-4/chapter-7/article-1/section-5903/) se aplican
asu caso.

No basta con decir que esta en desacuerdo con la decision.

Fundamento 1: La Junta Actué M as All4 de Sus Facultades

Este fundamento significaque d WCJ o laWCAB no tenia la autoridad legal paratomar la decision que tomé.
Por g.emplo, un WCJ puede haber emitido una orden relativa a unalesion no relacionada con el trabajo o
haber excedido los limites establecidos por €l Cédigo Laboral de California. Este fundamento raravez tiene
éxito, amenos que €l error sea evidente.

Fundamento 2: La Decision Se Obtuvo Mediante Fraude

El fraude significa que alguien minti6 deliberadamente, ocultd informacion importante o incurrié en conducta
deshonesta que hizo que €l juez fallara en su contra. Usted debe aportar pruebas especificasy detalladas de la
conducta fraudulenta - las acusaciones generales no son suficientes. Véase Bradford Barthel, Reconsideration
& Writs Practice Materials

(https://bradfordbarthel .com/wp-content/upl oads/2021/06/20150414ReconsWritsPP. pdf).

Fundamento 3: La Evidencia No Respalda las Conclusiones

Este es el fundamento més utilizado. Usted argumenta que las conclusiones facticas del WCJ ho estan
respaldadas por evidencia sustancial en e expediente. Evidencia sustancial significa evidenciaque es
razonable, creible y lo suficientemente sélida como para que una persona razonable la acepte como adecuada
para respaldar la conclusion.

Page 5
© 2026 The Law Offices of Fernando Hidalgo, Inc.



Usted debe sefialar evidencia especificaen el expediente y explicar por qué las conclusiones del juez no estén
respaldadas. Véase 8 Cal. Code Regs. § 10945 (https://www.dir.ca.gov/t8/10945.html).

Fundamento 4: Evidencia Recién Descubierta

Usted puede argumentar que ha encontrado nueva evidencialo suficientemente importante como para cambiar
€l resultado, y que no pudo haber encontrado esta evidencia antes de la audiencia aun habiéndol o intentado.
Este fundamento tiene un umbral ato - la evidencia debe ser verdaderamente "nueva, no algo que usted pasod
por alto o que no investigd oportunamente.

Fundamento 5: Las Conclusiones No Respaldan la Decision

Este fundamento aplica cuando las propias conclusiones fécticas del juez |6gicamente no conducen ala
decision tomada. Por gjemplo, si e juez establece todos |os hechos necesarios para otorgar beneficios por
incapacidad permanente, pero luego niegalos beneficios, las conclusiones contradicen la decision.

Parte5: Comola WCAB Revisa Su Peticion

Dos Estandar es Diferentes de Revision

LaWCAB aplicadiferentes niveles de escrutinio dependiendo de si usted estd impugnando hechos o derecho:

Paralas conclusiones facticas; LaWCAB utiliza el estdndar de evidencia sustancia. Esto significaque la
WCAB se pregunta si alguna evidenciarazonabl e respalda las conclusiones del WCJ - incluso si otra
evidencia contradice esas conclusiones. LaWCAB no vuelve ajuzgar € caso ni vuelve a sopesar la evidencia.
Este es un estandar dificil de superar.

Paralas conclusionesjuridicas: LaWCAB utilizalarevisiéon de novo, lo que significa que laWCAB decide de
maneraindependiente si el WCJ aplico correctamente laley, sin deferenciaa andlisis legal del WCJ. Si e
WCJ aplico errbneamente unaley o interpreté mal un precedente de laWCAB, usted tiene una mayor
probabilidad de éxito.

Como laWCAB Trata las Deter minaciones de Credibilidad

Lacredibilidad serefiereas e WCJ creyd que un testigo fue veraz y confiable. LaWCAB otorga gran
respeto alas determinaciones de credibilidad del WCJ porque el WCJ observé a testigo en persona. La
WCAB solo revocara una determinacion de credibilidad si es claramente irrazonable o carece de todo sustento
probatorio.

Estandaresdela Prueba Médica

L as opiniones médicas deben cumplir requisitos especificos para considerarse prueba sustancial. La opinién
de un médico debe:

Expresarse en términos de " probabilidad médica razonable" (es decir, "mas probable que no™)
Basarse en hechos relevantes y un examen adecuado

Estar respaldada por un razonamiento claro

En ladecision significativa del panel de 2024 Wiesv. State of California, la WCAB sostuvo que |os peritos
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médi cos deben emplear el estdndar legal de "probabilidad médicarazonable”, y no €l estandar mas estricto de
"certeza cientifica" utilizado en estudios de investigacion. Si una opinién médica se basa Unicamente en
estadisticas o investigacion epidemiol 6gica sin aplicar un juicio clinico, puede no calificar como prueba
sustancia. Véase RJY Law, WCAB Emphasizes Proper Standards

(https://www.rjylaw.com/when-medical -opinions-fall-short-wcab-emphasi zes-proper-standards-inworkers-co
mpensation-cases/).

Qué Puede Hacer laWCAB Después de Conceder la Reconsider acién

Conforme al Cal. Lab. Code § 5906
(https://law.justia.com/codes/california/code-1ab/division-4/part-4/chapter7/article-1/), laWCAB tiene amplias
facultades. Puede:

Confirmar (mantener) ladecision original
Rescindir (anular) ladecision y modificarla
Devolver e caso a WCJ para que se produzca mas prueba

Emitir su propia decision nueva basada en el expediente existente

Parte 6: Requisitos Procesales para la Presentacion

Qué Debe Incluir Su Peticidn

Su Peticion de Reconsideracion debe cumplir reglas estrictas de contenido y formato conforme a 8 Cal. Code
Regs. § 10945 (https.//www.dir.ca.gov/t8/10945.ntml) y al 8 Cal. Code Regs. § 10940
(https://www.law.cornell.edu/regul ations/california/8-CCR-10940):

Fundamentos: Indique claramente en cudl de los cinco fundamentos legal es se basa su peticion

Referencias ala prueba: Respal de cada afirmacion féctica con nimeros especificos de paginay lineade las
transcripciones de audiencia, nimeros de pruebay fechas

Presentacion justa: Debe describir de manera justa toda prueba material - no solo la prueba que le favorece.
No hacerlo puede resultar en la denegacion de su peticion

Verificacion: Su peticion debe estar firmada bajo juramento (bajo pena de perjurio) por usted o su abogado
Comprobante de notificacion: Debe adjuntar prueba de que envié copias atodas |as demas partes del caso

Limite de paginas: Su peticion no puede exceder 25 paginas (excluyendo la verificacion, el comprobante de
notificacion y los anexos). La respuesta de la parte contraria no puede exceder 10 paginas

Dénde Presentarla

Debe presentar su peticién en el Electronic Adjudication Management System (EAMS)
(https://www.dir.ca.gov/dwc/eams/eams.htm) o en la oficina de distrito que tenga jurisdiccion sobre su caso.
No presente copias duplicadas. Véase DIR, WCAB Petitions for Reconsideration
(https://www.dir.ca.gov/wcab/wcab_petitionforreconsideration.htm).

No Confunda la Reconsider acién con la Remocion
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Importante: Una Peticion de Reconsideracion es solo para érdenes finales (decisiones que ponen fin a caso o
resuelven un asunto principal). Una Peticion de Remocion conforme a 8 Cal. Code Regs. § 10955
(https://www.dir.ca.gov/t8/10955.html) es para érdenes interl ocutorias (decisiones tomadas durante €l caso
que no le ponen fin, como 6rdenes sobre calendarizacion).

Si presenta una peticion titulada " Peticion de Reconsideracion” - incluso si agrega "y/o Peticién de Remocion
- laWCAB debe tramitarla como una peticién de reconsideracion, lo cua suspende todos |os procedimientos
ante el WCJ.

En Ledezmav. Kareem Cart Commissary and Manufacturing (WCAB en banc, 10 de abril de 2024), la
WCAB impuso sanciones de hasta $20,000 contra un abogado por presentar repetidamente peticiones de
reconsideracién cuando las peticiones de remocién eran claramente apropiadas. Véase Sullivan Attorneys,
Navigating WCAB's Recent Order on Frivolous Petitions

(https://www.sullivanattorneys.com/bl og/wcab-imposes-sanctions-frivol ous-petitionsreconsi deration).

Parte 7: Hoja de Ruta de Presentacién Paso a Paso

Pasos 1-3: Acciones | nmediatas Después de la Decision (Dias 1-14)

Marque su plazo en € calendario inmediatamente. Cuente 20 dias desde la fecha de notificacion (afiada 5 dias
por notificacién postal en California). Marque esta fecha como su plazo absoluto de presentacion.

Revise cuidadosamente la decision del WCJ. Identifique | as determinaciones de hecho del juez, las
conclusionesjuridicas y la prueba en que se basd. Comparelas con la prueba que present6 en €l juicio.

Tome una decision estratégica. Aproximadamente hacia el Dia 7, decida si presentara la reconsideracion.
Considere la solidez de sus argumentos, € costo de laapelaciony el valor del caso.

Construya su expediente. Solicite las transcripciones de la audiencia si no las tiene. Organice todos |os anexos
por nimero y fecha. Identifique cualquier prueba nueva que pueda haber surgido desde la audiencia.

Pasos 4-6: Redaccion y Presentacion dela Peticidn (Dias 14-20)

Redacte la peticion. Estructurela claramente con un encabezado para cada fundamento de reconsideracion.
Incluya referencias especificas a expediente con nimeros de paginay linea. Priorice sus argumentos mas
solidos y preséntel os primero.

Prepare la verificacion y el comprobante de notificacion. Firme la peticion bajo pena de perjurio. Notifique
copias atodas las demés partes. Si 1a decision impugnada es una decision de laWCAB, también notifique a
Secretario de laWCAB en 455 Golden Gate Avenue, Sth Floor, San Francisco, CA 94102, o por correo
electronico aWCABWritUnit@dir.ca.gov. Véase DIR, WCAB Petitions
(https://www.dir.ca.gov/wcab/wcab_petitionforreconsideration.htm).

Presente la peticion. Envielaatravés de EAMS, en persona en la oficina de distrito, o por correo. Verifigue
gue EAM S muestre que su presentacion fue aceptada.

Pasos 7-10: Después de Presentar (Dias 21-85+)
Esté atento alarespuesta de la parte contraria. La otra parte tiene 10 dias para presentar una respuesta.

Esté pendiente del informe del WCJ. Dentro de los 15 dias siguientes a su presentacion, el WCJ debe preparar
un informe y unarecomendacion, o rescindir y modificar la decision. Véase 8 Cal. Code Regs. § 10961
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(https://www.dir.ca.gov/t8/10961.html).

Dé seguimiento al plazo de 60 dias de laWCAB. Revise la seccion "Events' en EAMS para encontrar lafecha
de transmisién. La WCAB debe actuar dentro de los 60 dias a partir de esafecha. Si no lo hace, su peticion se
considerara denegada.

Si es denegada, actue rdpido. Solo tiene 45 dias desde |a denegacion para presentar una Peticion de Auto de
Revision ante el Tribunal de Apelaciones. No hay prérrogas.

Parte 8: Revision ante la Corte de Apelaciones (Recur so de Revisién)

Como presentar un Recur so de Revision

Si laWCAB niega su peticién o emite una decision en su contra, usted puede presentar una Peticion de
Recurso de Revision conforme a Cal. Lab. Code § 5950
(https://law.justia.com/codes/california/code-1ab/divisi on-4/part-4/chapter7/arti cle-2/section-5950/). Debe
presentarla dentro de 45 dias ante la Corte de Apelaciones del distrito donde usted reside. Este plazo es
absol uto.

Su peticion debe cumplir con las Reglas de la Corte de California, Regla8.720
(https://courts.ca.gov/cmg/rules/index/eight/rule8_720) e incluir:

La decision que usted esta impugnando
Las actas, conclusiones, opinion e informe sobre reconsideracion del WCJ
Todas las pruebas pertinentes si aega que la decisién carece de sustento en prueba sustancial

Verificacion y constancia de notificacion a Secretario de laWCAB y atodas |as partes adversas

Quépuederevisar la Corte de Apelaciones

Conforme al Cal. Lab. Code § 5952
(https.//law.justia.com/codes/california/code-1ab/division-4/part-4/chapter7/article-1/), la Corte de Apelaciones
puede otorgar reparacion Unicamente si:

LaWCAB actud excediendo sus facultades legales

L a decision se obtuvo mediante fraude

Ladecision fueirrazonable

La decision no estuvo respaldada por prueba sustancial

L as conclusiones de hecho no sustentan la decision
La corte no vuelve ajuzgar e caso, ni escucha nuevos testigos, ni vuelve a sopesar |as pruebas. Aplicaun
estandar altamente deferente, lo que significa que le otorga gran respeto alas conclusiones de la WCAB.

Véase Alvandi Law Group, How the Appeals Process Works
(https.//www.al vandigroup.com/blog/2017/december/how-the-appeal s-process-works/).

Parte 9: Sus probabilidades de éxito en cada etapa
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Antela WCAB (Etapa de Reconsideracion)
Sus probabilidades dependen del tipo de argumento que presente:

Impugnar conclusiones de hecho (como calificaciones de discapacidad o causalidad de lalesion) cuando la
evidencia es contradictoria: Probabilidad baja a media de éxito (aproximadamente 20-40%). LaWCAB no
volverd a sopesar laevidencia.

Alegar error de derecho (como que el WCJ aplico laley o formulaincorrecta): Probabilidad media de éxito
(aproximadamente 40-60%). La WCAB revisalas cuestiones juridicas de maneraindependiente.

Presentar pruebas recién descubiertas que sean verdaderamente sustanciales y que no pudieron haberse
encontrado antes. Probabilidad media a alta de éxito (aproximadamente 50-70%).

Impugnar evidencia médica gue no cumple con e estandar de "probabilidad médica razonable": Probabilidad
media de éxito, especialmente después de Wies v. State of California (2024).

Antela Corte de Apelaciones (Etapa del Recurso de Revision)

Casos tipicos: Probabilidad baja de éxito (aproximadamente 10-25%). Las cortes de apelacion raravez
revocan decisiones de compensacion laboral.

Casos que involucran cuestiones juridicas novedosas, violaciones al debido proceso o conflictos con
precedente establecido: Probabilidad media de éxito (aproximadamente 25-50%).

Importante: Estas estimaciones presuponen gue sus argumentos estan bien respaldados por el expediente y
presentados adecuadamente en |os escritos. Reflgjan patrones generales anivel estatal y pueden variar seguin
su distrito o juez especifico.

Parte 10: Remedios Alternativosy Preservacion de Derechos

Peticion de Remocion (Removal)

Si e WCJ emite una orden que no es definitiva pero que le causara un perjuicio significativo, usted puede
presentar una Peticion de Remocion conforme a 8 Cal. Code Regs. § 10955
(https://www.dir.ca.gov/t8/10955.html). Debe presentarla dentro de 20 dias y demostrar que:

La orden causard perjuicio significativo o dafio irreparable, y

Esperar hasta una decisién final para solicitar reconsideracion no remediaria adecuadamente el problema

A diferenciade lareconsideracion, una peticion de remocién no impide que el WCJ continde con €l caso.

Preservacion del Expediente

Si laWCAB devuelve su caso para procedimientos adicional es, aproveche esa oportunidad para fortalecer su
expediente. Presente evidencia adicional, obtenga opiniones detalladas de expertos médicos y construya una
base factica clara. Un expediente solido mejora sus probabilidades en cada etapa de la apel acion.

Opcionesen la Corte Federal

En casos extremadamente raros que involucren una denegacion de derechos fundamental es al debido proceso,

Page 10
© 2026 The Law Offices of Fernando Hidalgo, Inc.



usted podria solicitar reparacion en la corte federal mediante una peticion de hdbeas corpus conforme a 28
U.S.C. § 2254 (https://www.law.cornell.edu/uscode/text/28/2254) o una accion de derechos civiles conforme
al 42 U.S.C. § 1983 (https://www.law.cornell.edu/uscode/text/42/1983). L os estandares para estas acciones
son muy elevados. Consulte a un abogado con experiencia en litigios federal es de derechos civiles antes de
seguir esta opcién.

Parte 11: Puntos Clavey Proximos Pasos

L o masimportante que debe recor dar

El plazo de presentacién de 20 dias (o prorrogado) es absoluto. Incumplirlo termina permanentemente con su
derecho a apelar. Anételo en su calendario de inmediato.

El plazo de 60 dias para que laWCAB actle esjurisdiccional. Si laWCAB no actlia a tiempo, su peticion
gueda automéaticamente denegada. Haga seguimiento alafecha de transmision en EAMS.

El plazo de 45 dias para el recurso de revision no puede prorrogarse. Si laWCAB deniega su peticion, actle
de inmediato.

Conozcala diferencia entre reconsideracién y remocion. Presentar €l tipo de peticion equivocado puede
paraizar su caso y exponerlo a sanciones de hasta $20,000.

Concéntrese en sus argumentos més solidos. La WCAB es més propensa a otorgar reconsideracion por errores
juridicos claros o por evidencia nueva contundente que por disputas sobre qué pruebas creer.

El Cal. Lab. Code § 5909 modificado expirael 1 dejulio de 2026. Las reglas pueden cambiar nuevamente
después de esafecha. Monitoree laley de cerca.

Pr 6ximos Pasos Recomendados

Si recibié una decision del WCJ que desea impugnar, calcule de inmediato su plazo de presentacion y péngalo
en su calendario.

Revise ladecision eidentifique cuél de los cinco fundamentos para reconsideracion aplicaa su caso.
Relna las transcripciones de las audiencias, las pruebas y cualquier evidencia nueva.

Considere consultar con un abogado de compensacién laboral para evaluar la solidez de sus argumentos antes
de presentar la peticion.

Si su peticion de reconsideracion es denegada, decida en cuestion de dias -no semanas- Si presentara un
recurso de revision.
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